الضميمة 1:
المقرر د.إ- 8/1 الذي اتخذه مجلس الإدارة في دورته الاستثنائية الثامنة، في جيجو، جمهورية كوريا، في 31 آذار/مارس 2004

تنفيذ المقرر د إ - 7/1-
بشأن أسلوب الإدارة البيئية الدولية

إن مجلس الإدارة،

إذ يشير إلى إعلانه الوزاري الذي اعتمده في مالمو في 31 آذار/مارس 2000،

وإذ يشير إلى مقرره د إ -7/1 بشأن أسلوب الإدارة البيئية الدولية الذي اعتمده في كارتاخينا في 15 شباط/فبراير 2002،

وإذ يشير أيضاً إلى خطة تنفيذ نتائج القمة العالمية المعنية بالتنمية المستدامة، المعتمدة في جوهانسبرج في 4 أيلول/سبتمبر 2002 والتي شددت، ضمن جملة أمور، على ضرورة التنفيذ الكامل للتوصيات المتعلقة بأسلوب الإدارة البيئية، على النحو الوارد في المقرر د إ – 7/1 لمجلس الإدارة،

وإذ يشير كذلك إلى قراري الجمعية العامة 57/251 المؤرخ 20 كانون الأول/ديسمبر 2002 و58/209 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2003 للجمعية العامة، وكذلك إلى مقرره 22/17 (أولاً) المؤرخ 7 شباط/فبراير 2003،

وإذ يشدد على ضرورة تنفيذ جميع مكونات التوصيات المتعلقة بأسلوب الإدارة البيئية الدولية تنفيذاً كاملاً على النحو الوارد في المقر د إ -7/1،

وقد نظر في تقارير المدير التنفيذي(1) بشأن الموضوع،
أولاً

شمولية عضوية مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي
لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة

1 -
يحيط علماً بتنوع وتباين آراء الحكومات حالياً حول مسألة شمولية عضوية مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي التي وردت في مذكرة المدير التنفيذي(2) وبرزت في مداولات هذه الدورة؛
2 -
وإذ يحيط علماً كذلك بالورقة الموضوعية عن مسألة شمولية العضوية الواردة في مذكرة المدير التنفيذي(3)؛

3 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن يواصل طلب الآراء حيال مسألة شمولية العضوية بغية نقل الآراء التي أعربت عنها الحكومات في هذه الدورة إلى الأمين العام للأمم المتحدة للاستنارة بها في إعداد تقريره الذي سيعرض على الجمعية العامة للأمم المتحدة، على النحو الذي دعا إليه قرار الجمعية العامة 57/251 المؤرخ 20 كانون الأول/ديسمبر 2002 و58/209 المؤرخ 23 كانون الأول/ديسمبر 2003؛
4 -
يطلب أيضاً إلى المدير التنفيذي أن يقدم تقريراً عن هذه المسألة إلى مجلس الإدارة في دورته الثالثة والعشرين؛
ثانياً

تعزيز القاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة

5 -
يلاحظ مع التقدير العمليات الاستشارية التي اضطلع بها المدير التنفيذي لتعزيز القاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة عملاً بالمقرر 22/1 (أولاً) ألف، وبخاصة المشاركة الواسعة والمتوازنة إقليمياً في المشاورات متعددة أصحاب المصلحة والحكومية الدولية، ولضمان مشروعية وملاءمة العمليات المتصلة بالتقييم والرصد البيئيين؛

6 -
يلاحظ أيضاً تقرير المدير التنفيذي التجميعي للاستجابات المتعلقة بتعزيز القاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة(4)؛

7 -
يحيط علماً بالاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير المشاورة الحكومية الدولية بشأن تعزيز القاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة(5)؛

8 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن يقوم بتقييم الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير المشاورة الحكومية الدولية وبإعداد تقرير لمجلس الإدارة للنظر فيه في دورته الثالثة والعشرين؛

9 -
يقرر أن يستعرض تنفيذ الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير المشاورة الحكومية الدولية في دورته الثالثة والعشرين؛

10 -
يدعو البلدان المتقدمة والبلدان النامية والشركاء الآخرين الناشطين في ميدان التنمية القادرين على توفير التمويل الإضافي إلى النظر في تقديم ذلك التمويل لتنفيذ الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير المشاورة الحكومية الدولية المتعلقة بتعزيز القاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، وخصوصاً ما يتعلق منها بالمشاركة من خلال بناء القدرات ودعم التقييمات دون العالمية في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقال؛
ثالثاً
الخطة الاستراتيجية الحكومية الدولية للدعم التكنولوجي
وبناء القدرات

11 -
يرحب بتقرير المدير التنفيذي المقدم بشأن العناصر الخاصة بمشروع خطة استراتيجية حكومية دولية للدعم التكنولوجي وبناء القدرات(6)؛
12 -
يؤكد على أهمية الحاجة لتزويد البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقال بوسائل مساعدة لتنفيذ الأهداف والغايات البيئية الخاصة بها، وعلى وجه التحديد لتحقيق الغايات والأهداف المنصوص عليها في خطة تنفيذ نتائج القمة العالمية المعنية بالتنمية المستدامة والحاجة الملحة تحقيقاً لهذا الغرض، إلى وضع خطة استراتيجية حكومية دولية للدعم التكنولوجي ولبناء القدرات على نحو ما دعي إليه في المقرر د إ – 7/1؛

13 -
يقرر أن ينشئ فريقاً عاملاً حكومياً دولياً رفيع المستوى مفتوح العضوية لمجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي تعهد إليه ولاية إعداد خطة استراتيجية حكومية دولية للدعم التكنولوجي وبناء القدرات، لينظر فيها في دورته العادية المقبلة؛

14 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن ينظم للفريق العامل الحكومي الدولي مفتوح العضوية المذكور أعلاه، أية اجتماعات قد تكون ضرورية لتمكينه من أداء ولايته بأفضل الطرق العملية، في نيروبي وفي أماكن أخرى، طبقاً لما هو منصوص عليه في الفقرة 34 من المقرر د إ-7/1؛
15 -
يطلب كذلك إلى المدير التنفيذي أن يسعى للحصول على موارد مالية إضافية من الحكومات القادرة على المساهمة في هذه العملية، وبخاصة لتيسير مشاركة ممثلي البلدان النامية؛

16 -
يدعو الحكومات والمنظمات ذات الصلة وغيرها من أصحاب المصلحة الناشطة في ميدان بناء القدرات والدعم التكنولوجي، وبخاصة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومرفق البيئة العالمية، على النحو المحدد في مقرر مجلس الإدارة د إ – 7/1، والأجهزة والمنظمات المختصة الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، والمؤسسات المالية الدولية، وكذلك أمانات الاتفاقات البيئية متعددة الأطراف إعمالاً للولاية المسندة إلي كل منها على حدة من مؤتمر الأطراف المعني، للمساهمة في أعمال الفريق العامل الحكومي الدولي مفتوح العضوية؛

17 -
يقرر أن يبدأ الفريق العامل رفيع المستوى عمله مع مراعاة جملة أمور من بينها، العناصر الأساسية لمشروع خطة استراتيجية حكومية دولية للدعم التكنولوجي وبناء القدرات المبينة في تقرير المدير التنفيذي ذي الصلة(6)؛

18 -
يدعو المنتديات البيئية الوزارية الإقليمية ودون الإقليمية إلى تقديم آرائها بشأن احتياجاتها الإقليمية من الدعم التكنولوجي وبناء القدرات إلى الفريق العامل رفيع المستوى للنظر فيها؛

19 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن يتيح التقارير ذات الصلة، بما في ذلك قائمة بالأنشطة الجارية في ميدان بناء القدرات والدعم التكنولوجي لدى برنامج الأمم المتحدة للبيئة، والأجهزة الدولية المختصة الأخرى لمساعدة الفريق العامل رفيع المستوى حسب الضرورة، مع ملاحظة أن فريق الإدارة البيئية قد يؤدي دوراً نشطاً في هذا المجال؛
رابعاً
تعزيز تمويل برنامج الأمم المتحدة للبيئة

20 -
يحيط علماً بتقارير المدير التنفيذي عن تعزيز تمويل برنامج الأمم المتحدة للبيئة(7)؛

21 -
يلاحظ المرحلة التجريبية للجدول الإشاري للمساهمات الطوعية ويرحب بالتوسيع الملحوظ في قاعدة الجهات المانحة والزيادة في إجمالي المساهمات المقدمة إلى صندوق البيئة؛

22 -
يطلب إلى المدير التنفيذي مواصلة جهوده في السعي إلى زيادة التمويل من كل المصادر، من أجل تعزيز القاعدة المالية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة وتنفيذ المقرر د إ – 7/1 فيما يتعلق بالتوصيات الخاصة بتمويل البرنامج، بما في ذلك من الموارد التي اعتمدتها الجمعية العامة لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة من الميزانية العادية للأمم المتحدة؛

23 -
يقرر أن يقوم في دورته التالية باستعراض جميع جوانب عملية تعزيز تمويل برنامج الأمم المتحدة للبيئة ويطلب إلى المدير التنفيذي أن يعد تقريراً شاملاً حول هذا الموضوع لبحثه؛
خامساً
الاتفاقات البيئية متعددة الأطراف

24 -
يحيط علماً بالفقرات من 56 إلى 67 من تقرير المدير التنفيذي عن الاستعراض العام للتقدم المحرز في أسلوب الإدارة البيئية الدولية(7) ويؤكد مجدداً على الفقرات من 26 إلى 30 وكذلك الأحكام الأخرى ذات الصلة من تقرير الفريق الحكومي الدولي مفتوح العضوية للوزراء أو ممثليهم المعني بأسلوب الإدارة البيئية المعتمد في المقرر د إ-7/1؛

25 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن يواصل تشجيع تنفيذ توصيات مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي فيما يتعلق بالتنسيق فيما بين الاتفاقات البيئية متعددة الأطراف وفعاليتها وذلك عملاً بمقرره د إ-7/1 مع الأخذ في الاعتبار استقلالية سلطة مؤتمرات الأطراف في تلك الاتفاقيات في صنع قراراتها؛

سادساً
تعزيز التنسيق عبر منظومة الأمم المتحدة وفريق الإدارة البيئية
26 -
يرحب بتشغيل أمانة فريق الإدارة البيئية؛

27 -
يحيط علماً بالعمل الذي اضطلع به فريق الإدارة البيئية وببرنامج عمله لفترة السنتين المقبلتين؛

28 -
يطلب إلى المدير التنفيذي أن يواصل جهوده في تعزيز التنسيق عبر منظومة الأمم المتحدة للأنشطة البيئية، ولاسيما الأنشطة المتصلة بعمليات منظومة الأمم المتحدة، مع مراعاة الفقرتين 36 و37 من المقرر د إ-7/1، من خلال عمل فريق الإدارة البيئية؛

29 -
يقرر أن يحيل التقرير عن أعمال فريق الإدارة البيئية(8) إلى الجمعية العامة لتنظر فيه بوصفه مرفقاً لتقرير الدورة الاستثنائية الثامنة لمجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي؛

30 -
يطلب أيضاً إلى المدير التنفيذي أن يقدم تقريراً عن هذه المسألة إلى مجلس الإدارة/المنتدى البيئي الوزاري العالمي في دورته الثالثة والعشرين، والذي يجب أن يتضمن أيضاً تقييماً شاملاً لمكان إقامة مقر أمانة فريق الإدارة البيئية، مع مراعاة جملة أمور من بينها الجهود التي تبذل حالياً لتعزيز مكتب الأمم المتحدة في نيروبي ومقري برنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية وكذلك ولاية فريق الإدارة البيئية وعضويته.
الاجتماع السادس
31 آذار/مارس 2004
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