Conoce a los Delegados

Dr. Klaus Toepfer, Director Ejecutivo, PNUMA

"'Querer es poder.”

Ceremonia de clausura 17 de enero.

"Mi expectativa es que salgamos de esta Asamblea con objetivos y
pistas concretas que podamos aplicar a todos los niveles y que se
puedan integrar en las luchas, para tratar los desafios del medio
ambiente y del desarrollo sostenible.™

Para Willy Madisha, Presidente de COSATU, hay tres areas
importantes: “La reduccion de la pobreza, el desempleo y las
enfermedades. Cuando hablamos del medio ambiente, hablamos de
estos tres temas a la vez. Esta Asamblea es histérica porque por
primera vez los sindicatos se juntan con “los verdes” para compartir
conocimientos y experiencias, y para planear codmo mover adelante
juntos en temas importantes para todos nosotros y para el medio
ambiente. Un proceso que empezd primero en la Cumbre de Rio en
1992, continud en Johannesburgo en 2002, y que tenemos que
empujar mas ahora.”

El Sr. Madisha explico que “los trabajadores son partes de las tres esferas del desarrollo sostenible, y
cuando hablamos de medio ambiente hablamos también inevitablemente, por ejemplo, del trabajo y
del HIV/SIDA (que crece en condiciones de pobreza y cuando el medio ambiente esta deteriorado). Un
medio ambiente pobre lleva a mas enfermedades, al desarrollo insostenible y al hambre. Esta
Asamblea es una oportunidad para los sindicatos de mejorar su conocimiento de estas cuestiones,
establecer unidad con los “verdes” y avanzar para atacar estos problemas”.



George Mchai, Secretario General Adjunto de COTU (Kenya)

Representando COTU, el Sr. Muchai subray6 la importancia global de
la Asamblea, en particular en Kenya donde los temas ambientales no
han recibido la atencion debida. Atribuyendo esto a una falta de
conciencia y disciplina basicas en practicas como el mantenimiento de
~la higiene ambiental al nivel personal, él expreso6 el desea de que
estas cuestiones sean tratadas durante la asamblea. El Sr. Muchai
hizo referencia a la reciente adopcion de una ley sobre el medio
ambiente y la creacidon de un nuevo cuerpo administrativo con
mandato para resolver las cuestiones ambientales, incluidas en
particular las medidas de salud y seguridad en el trabajo, la
Autoridad Nacional para la Gestiobn Ambiental. Por otra parte, él expreso el deseo de que haya en el
futuro una representacion mas grande de los sindicalistas keniatas en futuros encuentros del mismo
indole.

Andrew Kailembo, Secretario General, Confederacion Internacional de
Organizaciones Sindicales Libres - Organizacion Regional Africana (CIOSL -

El Sr. Kailembo se alegro al sefialar que esta Asamblea es la primera
de su tipo, y marca el primer paso del camino a seguir. Resalto la
necesidad de que la iniciativa tenga un sélido comienzo, involucre a
todas las partes interesadas asi como un seguimiento apropiado de
todas las conclusiones, recomendaciones y resoluciones adoptadas.

Dra. Maria Neira, Directora, Departamento de Proteccién del Medio Ambiente
Humano, Organizacion Mundial de la Salud (OMS)

En opinién de la Dra. Neira, en la asamblea estan juntas las
principales partes interesadas del movimiento sindical. También
apunto: “Hay que enfatizar los estandartes para la salud de los
trabajadores. Para que esta iniciativa sea exitosa, es necesario
movilizar a la comunidad internacional, con los organismos de la ONU
en un papel lider. La OMS ha manifestado ya su interés y se ha
comprometido a participar durante todo el proceso. Es importante
que los resultados de esta asamblea, incluyen una red sélida de todas
las partes, y puntos de accioén claros.”



Jim Baker, Director, Organizacion Internacional del Trabajo (OIT/ACTRAYV)

El Sr. Baker comento que los 3 dias de la asamblea cubriran una
extensa lista de asignaturas y temas relacionados con el medio
ambiente. “El programa involucra a los sindicalistas, ambientalistas
asi como el sector privado, entre otros. El movimiento ambientalista
es un ingrediente clave para la sostenibilidad de esta iniciativa.
Espero que uno de los principales resultados sea el seguimiento. Las
agencias de la ONU deben trabajar conjuntamente, empezando por la
OIT y la OMS”.

"El desafio de la Responsabilidad Social des las Empresas es la
integracion. Espero mucho de debates sobre el trabajo decente en el
contexto del desarrollo sostenible partiendo del reconocimiento de la
conexion entre lo social y lo ambiental. Espero que podamos sugerir
ias practicas para que el PNUMA, la OIT y los sindicatos trabajen
juntos para promover la produccion y el consumo sostenibles en
Btodas las regiones.”
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Guillermo Varela, Coordinador, Subsecretaria de Planificacion, Ordenamiento
Calidad Ambiental, Gobierno Argentino

"Vine aqui para dar a conocer un modelo posible de integraciéon entre
los gobiernos y el movimiento obrero organizado internacional. Traigo
un mensaje del Gobierno argentino sobre trabajo y desarrollo
sustentable sobre el fortalecimiento latino americano en la tematica
del trabajo y el medio ambiente.”



