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UN NUEVO INFORME DICE QUE LA EMERGENTE ECONOMIA VERDE PODRIA
CREAR DECENAS DE MILLONES DE NUEVOS “EMPLEOS VERDES”

NEW YORK (PNUMA/OIT) — Un nuevo estudio ¥ sobre el impacto de la emergente “economia
verde” en el mundo del trabajo, dice que los esfuerzos para combatir el cambio climatico podrian conducir
a la creacién de millones de “empleos verdes” en las proximas décadas.

El informe titulado: Green Jobs: Towards Decent Work in a Sustainable, Low-Carbon World
(“Empleos verdes: Hacia el trabajo decente en un mundo sostenible con bajas emisiones de carbono”),
afirma que la transformacion de modelos de empleo e inversiones como consecuencia de los esfuerzos por
reducir el cambio climatico y sus efectos generan nuevos empleos en muchos sectores y economias, y
podrian crear millones de puestos mas, tanto en los paises industrializados como en paises en desarrollo.

Pero el informe también alerta que el proceso de cambio climatico en curso continuara teniendo
efectos negativos sobre los trabajadores y sus familias, en especial sobre aquellos cuyo modo de vida
depende de la agricultura y el turismo. Es urgente que las acciones para combatir el cambio climatico,
ademas de enfrentar sus efectos, sean disefiadas para generar trabajo decente, agrega.

Aungue el informe es en general optimista acerca de la creacion de nuevos empleos para abordar
el cambio climéatico, también alerta que muchos de estos trabajos pueden ser “sucios, peligrosos y
dificiles”. Las areas que despiertan preocupacion —en especial aunque no exclusivamente en las economias
en desarrollo— incluyen la agricultura y el reciclado, en donde es necesario modificar con rapidez
situaciones de bajos salarios, inseguridad de los contratos de trabajo y exposicion a materiales peligrosos.

El informe dice ademas que se crean muy pocos empleos verdes para los mas vulnerables, es decir
los 1.300 millones de trabajadores pobres (43 por ciento de la fuerza de trabajo mundial) del mundo con
ingresos tan bajos que no les permiten a ellos ni a sus familiares superar el umbral de la pobreza de 2
ddlares por persona al dia, o los cerca de 500 millones de jovenes que buscaran trabajo en los proximos 10
afios.

Los empleos verdes reducen el impacto ambiental de las empresas y el sector econémico hasta
niveles sostenibles. El informe se concentra en “empleos verdes” en la agricultura, industria, servicios y
administracion que contribuyan a preservar o restablecer la calidad del ambiente. Hace ademas un llamado
a adoptar medidas que garanticen “trabajo decente” con el fin de reducir la pobreza al mismo tiempo que
se protege el ambiente.

El informe dice que el cambio climatico en si mismo, el proceso de adaptacion y los esfuerzos
para frenarlo al reducir las emisiones, tienen repercusiones de gran alcance en el desarrollo econémico y
social, en los modelos de produccion y, por lo tanto, en el empleo, ingresos y reduccion de la pobreza.
Estas repercusiones implican tanto mayores riesgos como oportunidades de empleo para los trabajadores
en todos los paises, pero en particular para los mas vulnerables, en los paises menos desarrollados y en los
pequefios Estados Insulares.

El informe hace un llamado a lograr “transiciones justas” para aquellos afectados por el cambio
hacia una economia verde y para aquellos que deben adaptarse al cambio climatico, facilitando el acceso a
economias alternativas y oportunidades de empleo para empresas y trabajadores. De acuerdo con el
informe, es esencial un dialogo social entre gobiernos, trabajadores y empleadores, no sélo para aliviar las
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tensiones y sostener politicas ambientales, econémicas y sociales mejor informadas y mas coherentes, sino
también para involucrar a los interlocutores sociales en el desarrollo de estas politicas.

Otras conclusiones importantes del informe:

) El mercado global de productos y servicios ambientales deberia aumentar de los actuales 1.370
millones de dolares al afio a 2.740 millones para 2020, de acuerdo con un estudio citado en el
informe.

) La mitad de este mercado se refiere a la eficiencia energética y el resto a transporte sostenible,

suministro de agua, gestién de servicios sanitarios y de los desechos. En Alemania, por ejemplo,
la tecnologia ambiental se cuadriplicara hasta alcanzar el 16 por ciento de la produccién
industrial para 2030, el empleo en este sector superara el de la gran industria de herramientas y
automotriz de ese pais.

o Los sectores que tendran especial importancia en términos de impacto ambiental, econémico y en
el empleo son el suministro de energia, en particular la energia renovable, edificios y
construccion, transporte, industrias basicas, agricola y forestal.

o En Estados Unidos, las tecnologias limpias constituyen el tercer sector que capta mas capital de
riesgo después de la informacion y la biotecnologia. En China, el capital de riesgo verde se
duplic6 con creces, hasta alcanzar el 19 por ciento del total de la inversidn en los Gltimos afios.

o 2,3 millones de personas encontraron nuevos empleos en el sector de la energia renovable en los
altimos afios, y el potencial del crecimiento del empleo en este sector es enorme. EI empleo en
energias alternativas podria crecer hasta 2,1 millones en energia edlica y 6,3 millones en la solar.

o La energia renovable genera mas trabajos que los combustibles fdsiles. Estan previstas
inversiones por 630 mil millones de délares para 2030 que se traduciran en por lo menos 20
millones de nuevos empleos en este sector.

o En agricultura, 12 millones de personas podrian trabajar en biomasa para la produccion de
energia y otras industrias relacionadas. En un pais como Venezuela, una mezcla de etanol de 10
por ciento en los combustibles podria generar un millén de empleos en la industria de la cafia de
azlcar para 2012.

o Una transicion hacia la eficiencia energética en las viviendas a nivel mundial podria generar
millones de trabajos, al mismo tiempo que hacer mas limpios los empleos existentes para muchos
de los cerca de 111 millones de trabajadores que trabajan en el sector de la construccion.

o Inversiones en el aumento de la eficiencia energética de los edificios podrian generar otros de 2 a
3,5 millones de empleos verdes en Europa y Estados Unidos, con un potencial mucho mas alto
para los paises en desarrollo.

o En la actualidad, el reciclado y la gestién de los desechos emplea cerca de 10 millones de
personas en China y 500.000 en Brasil. Se espera que este sector crezca con rapidez en muchos
paises frente al aumento de los precios de las materias primas.

El informe ofrece ejemplos de la creacion masiva de empleos verdes en todo el mundo: en China,
600.000 personas estan empleadas en la produccion de energia térmica y en la instalacién de productos
como calentadores de agua solares; en Nigeria, la industria de biocombustibles basada en el cultivo de la
mandioca y la cafia de azlcar podria sustentar y emplear a 200.000 personas; en India, para 2015 se
podrian crear 900.000 empleos en la gasificacion de biomasa, de los cuales 300.000 en la fabricacion de
hornos y 600.000 en areas como la fabricacién de briquetas y granulos y en la cadena de suministro de
combustible; en Sudafrica, 25.000 personas desempleadas, trabajan ahora en la conservacién como parte
de la iniciativa “Working for Water”.

El camino hacia empleos verdes y trabajo decente

“Una economia sostenible no puede continuar externalizando los costos ambientales y sociales. El
precio que la sociedad paga por las consecuencias de la contaminacién o las enfermedades, debe reflejarse
en los precios del mercado. Por lo tanto los empleos verdes deben ser trabajo decente”, dice el informe.

El informe recomienda un ndmero de alternativas para avanzar hacia un futuro mas sostenible al
orientar inversiones hacia medidas de bajo costo que deberian ser tomadas de inmediato y que incluyen: la
evaluacion del potencial para empleos verdes y vigilancia de los progresos para constituir un marco para
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politicas e inversiones; abordar el actual cuello de botella en las calificaciones profesionales y satisfacer
las exigencias de capacitacion porque la disponibilidad de tecnologia y recursos para inversiones solo
puede ser desarrollada de manera eficaz con empresarios calificados y trabajadores capacitados; y
garantizar la contribucion de las empresas y del sector econémico en la reduccién de las emisiones de
gases de efecto invernadero con iniciativas para generar empleo en lugares de trabajo verdes.

El informe muestra que los mercados verdes prosperan y la transformacién avanza sobre todo en
los paises donde ha habido un apoyo politico fuerte y consistente en los mas altos niveles, incluyendo
objetivos, sanciones e incentivos, como leyes de introduccion y normas de eficiencia para edificios y
electrodomésticos asi como investigacion activa y desarrollo.

El informe recomienda ademas la redistribucion de subsidios, beneficios de las ecotasas y/o de la
subasta de los créditos de carbdn que generan enormes flujos de recursos de cientos de miles de millones
de dolares. Aquellos generados en Estados Unidos y Europa bastarian para apoyar economias mas verdes
y la creacion de empleos verdes tanto en el sur como en el norte industrializado. La cooperacién Sur-Sur
puede desempefiar un papel mas importante al transferir tecnologias probadas y conocimientos practicos.

El informe dice que el logro de un nuevo acuerdo sobre clima méas exhaustivo y decisivo, cuando
los paises se retinan para la Cumbre de las Naciones Unidas sobre clima que se realizara en Copenhague a
finales de 2009, sera vital para la aceleracion del crecimiento de los empleos verdes.

El informe fue encargado y financiado por el Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA), en el marco de la iniciativa conjunta “Empleos verdes” del PNUMA, la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la Organizacion Internacional de Empleadores (OIE) y la
Confederacion Sindical Internacional (CSI), que juntas representan millones de empleadores y
trabajadores en todo el mundo 2. Fue elaborado por el Instituto de la Vigilancia Mundial (Worldwatch
Institute) con asistencia técnica Cornell University Global Labour Institute.

Para mas informacién o para solicitar entrevistas, por favor dirigirse a:
OIT: Departamento de Comunicacion: +4122/799-7912, communication@ilo.org

PNUMA: Jim Sniffen, Nueva York: +1212/963-8094, sniffenj@un.org o Nick Nuttall, Nairobi: +254/733-
632755, +4179/596-5737, nick.nuttall@unep.org

CSI: Mathieu Debroux, +322/224-0204, +324/7662-1018, mathieu.debroux@ituc-csi.org

OIE: Peter Glynn, +4122/929-2000, peter.glynn@ioe-emp.org

y La Iniciativa Empleos Verdes es una asociacion establecida en 2007 entre el PNUMA, la OIT y la CSI.

La OIE se adhirié en 2008. La Iniciativa fue lanzada con el objetivo de promover oportunidades, equidad y
transiciones justas; movilizar a los gobiernos, empleadores y trabajadores a participar del dialogo sobre
politicas coherentes y programas eficaces orientados hacia una economia verde con empleos verdes y los
trabajadores de sus estados miembros en una accién comdn para promover trabajo decente en el mundo. La
OIE es reconocida como la Unica organizacion a nivel internacional que representa los intereses de las
empresas en el ambito de las politicas laborales y sociales. En la actualidad, estd formada por 146
organizaciones de empleadores de 138 paises en todo el mundo. CSI es la Confederacion Internacional de
Trabajadores. Su mision principal es la promocion y la defensa de los derechos e intereses de los trabajadores,
a través de la cooperacion internacional entre sindicatos, campafas globales y actividades de concientizacion
dentro de las principales instituciones mundiales. La CSI representa 168 millones de trabajadores en 155
paises y territorios y tiene 311 afiliados nacionales. PNUMA es la voz para el ambiente del sistema de las
Naciones Unidas. Es promotor, educador y catalizador al apoyar un uso inteligente de los recursos naturales
del planeta para lograr un desarrollo sostenible.

Para mas informacion sobre la Iniciativa Empleos Verdes:
www.ilo.org/integration/greenjobs/index.htm - www.unep.org/labour_environment/features/greenjobs.asp



